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DENOMINAZIONE DEL PROGETTO: BITONTO BUS

AMBITO DI PROGETTO
O culturale M sociale O artistico 0 ambientale O formativo O tutela dei beni comuni

ATTIVITA’ PROMOSSA DA: COMUNE DI BITONTO

FINALITA’

Gli obiettivi del progetto sono la vigilanza e la sorveglianza a bordo dello scuolabus, ove e
fondamentale garantire la sicurezza durante le corse, gestendo il gruppo dei minori in osservanza
delle corrette norme di sicurezza per la salita/discesa dal mezzo e durante il viaggio in ottemperanza
alle norme di sicurezza

DESCRIZIONE ATTIVITA’

Durante I’espletamento del progetto i minori saranno accompagnati e supportati durante il viaggio,
assicurandosi che non insorgano fattori di disturbo al conducente del mezzo, che non intervengano
inconvenienti al fine della fruizione del servizio, il tutto impegnando nel minor tempo utile il tratto
stradale ed evitando incolonnamenti automobilistici.

-Controllo dell’ordinaria affluenza dei minori per/d I’edificio scolastico e in salita/discesa dal mezzo
autobus

-Sorveglianza e controllo abordo dello scuolabus in osservanza delle norme di sicurezza

-Controllo che ogni minore sia sceso/salito dal/sul mezzo

-Sorveglianza accurata nei confronti di minori diversamente abili

-Segnalazione tempestiva agli organi del 118 nei casi di emergenza o potenziali minacce alla sicurezza
dei minori

AMBIENTI/LUOGHI PRESSO CUI SI SVOLGE L'ATTIVITA

Territorio Locale

DATA DI INIZIO

Data di inizio corrispondente alla data di inserimento del Puc sulla piattaforma GePI

DATA DI FINE

31/12/2027

NUMERO DI BENEFICIARI DI ADI NECESSARI PER LO SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA’

N. 10 Soggetti beneficiari della misura nazionale di contrasto alla poverta Assegno di Inclusione
(ADI).
Impegno orario settimanale: dalle 8 alle 16 ore

ATTITUDINI, ABILITA’ E/O COMPETENZE DEI BENEFICIARI DI ADI DA COINVOLGERE

- Sensibilita alle diverse fasce d’eta
- Assertivita e resilienza
- Predisposizione al lavoro di squadra

MODALITA’ E TEMPISTICHE PER IL COINVOLGIMENTO DEI PARTECIPANTI

| partecipanti vengono individuati all'interno degli elenchi presenti sulla piattaforma GePi e MyAnpal
a seguito di definizione di patto sociale e/o patto per il lavoro, con valutazione delle preferenze per gli
ambiti di intervento. Colloquio individuale con il beneficiario: analisi e valutazione delle propensioni
e delle competenze possedute e presentazione del progetto e delle attivita previste dallo stesso.
Incontro in cui ogni partecipante viene istruito sui compiti da svolgere e viene sottoposto ad una
formazione base in materia di sicurezza.

Incontro periodico di monitoraggio per riscontrare lareale partecipazione al Progetto dell’interessato
e per raccogliere e correggere eventuali criticita.
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MATERIALI/ STRUMENTI DI USO PERSONALE

- giubbotto catarifrangente

- t shirt con Pettorina di riconoscimento

- scarpe antinfortunistiche

- cartellino identificativo

- DPlemergenza COVID (mascherine, guanti, gel igienizzante)

FORNITI DA

COMUNE DI BITONTO

MATERIALI/STRUMENTI DI USO COLLETTIVO

I comune provvedera a fornire ai partecipanti gli strumenti necessari per svolgere le mansioni
richieste

FORNITI DA

COMUNE DI BITONTO

COSTI DA SOSTENERE™:
a) Fornitura di materiale

b) Fornitura di presidi

¢) Fornitura di attrezzature

d) Oneri assicurativi

e) Visite mediche ex D. Lgs. 81/2008 (se previste dalla normativa)
f) Formazione di base sulla sicurezza (se prevista dalla normativa)
g) Formazione necessaria per I'attuazione dei progetti

h) Spese per tutor di progetto

i) Spese per pasto e per utilizzo mezzi di trasporto pubblico

j) Spese di coordinamento e di supervisione

k) Spese di carattere generale (materiale di consumo e cancelleria)

Totale spesa da sostenere a preventivo: euro 300.00

RESPONSABILE ATTIVITA’ E SUPERVISIONE

Dott.ssa Giuseppina Festa

F.to La Responsabile dell’ufficio di Piano
(Dott.ssa Valentina Vitale)

! Per I’ammissibilita e I’imputazione dei costi da sostenere si rimanda alle indicazioni specifiche fornite dall’ Autorita di Gestione del PON Inclusione
per i costi a valere sull’ Avviso 1/2019 PalS o alle Linee guida per 1’utilizzo del Fondo poverta 2019 per i costi a valere sulla Quota servizi 2019.
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DENOMINAZIONE DEL PROGETTO: CITTADINANZA ATTIVA

AMBITO DI PROGETTO
O culturale O sociale O artistico 0 ambientale O formativo M tutela dei beni comuni

ATTIVITA’ PROMOSSA DA: COMUNE DI BITONTO

FINALITA’

Valorizzazione dei beni culturali e facilitazione alla fruizione collettiva del patrimonio pubblico

DESCRIZIONE ATTIVITA’

Il progetto prevede la custodia del patrimonio pubblico e I'assistenza del turista-cittadino nella
fruizione dei beni comuni, garantendo la gestione dei flussi di accesso e il contenimento di eventuali
atti di vandalismo o disturbo attraverso la presenza e il costante monitoraggio.

Attivita tecniche e operative a supporto delle funzioni del’Ente:

- Pulizia degli ambienti e monitoraggio sullo status dei beni e degli edifici di proprietd comunale

- Salvaguardia del patrimonio pubblico

- Traslochi di beni mobili di proprieta del Comune

- Allestimento seggi elettorali

- Allestimento manifestazioni e spettacoli comunali

- Gestione degli impianti di climatizzazione degli edifici pubblici

- Gestione e manutenzione edile degli immobili comunali

- Manutenzione delle strade urbane ed extraurbane di proprieta comunale con riparazione di buche

- Segnaletica verticale e orizzontale

- Elementi di arredo urbano

- Impianti di illuminazione pubblica

- Manutenzione e interventi di pulizia degli Edifici Scolastici di proprietda Comunale

AMBIENTI/LUOGHI PRESSO CUI SI SVOLGE L'ATTIVITA

Territorio Locale

DATA DI INIZIO

Data di inizio corrispondente alla data di inserimento del Puc sulla piattaforma GePI

DATA DI FINE

31/12/2027

NUMERO DI BENEFICIARI DI ADI NECESSARI PER LO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’

N. 50 Soggetti beneficiari della misura nazionale di contrasto alla poverta Assegno di Inclusione
(ADI).

Impegno orario settimanale: dalle 8 alle 16 ore, distribuite dal lunedi alla domenica, dalle h 7:00 alle h
22:00.

ATTITUDINI, ABILITA’ E/O COMPETENZE DEI BENEFICIARI DI ADI DA COINVOLGERE

- Attenzione e sensibilita culturale
- Coscienzacivica e sociale

MODALITA’ E TEMPISTICHE PER IL COINVOLGIMENTO DEI PARTECIPANTI

| partecipanti vengono individuati all'interno degli elenchi presenti sulla piattaforma GePi e MyAnpal
a seqguito di definizione di patto sociale e/o patto per il lavoro, con valutazione delle preferenze per gli
ambiti di intervento. Colloquio individuale con il beneficiario: analisi e valutazione delle propensioni
e delle competenze possedute e presentazione del progetto e delle attivita previste dallo stesso.
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Incontro in cui ogni partecipante viene istruito sui compiti da svolgere e viene sottoposto ad una
formazione base in materia di sicurezza.

Incontro periodico di monitoraggio per riscontrare lareale partecipazione al Progetto dell’interessato
e per raccogliere e correggere eventuali criticita.

MATERIALI/ STRUMENTI DI USO PERSONALE

- giubbotto catarifrangente

- t shirt con Pettorina di riconoscimento

- scarpe antinfortunistiche

- cartellino identificativo

- DPlemergenza COVID (mascherine, guanti, gel igienizzante)

FORNITI DA

COMUNE DI BITONTO/Ente del terzo settore

MATERIALI/STRUMENTI DI USO COLLETTIVO

I comune provvedera a fornire ai partecipanti gli strumenti necessari per svolgere le mansioni
richieste

FORNITI DA

COMUNE DI BITONTO

COSTI DA SOSTENERE™:
a) Fornitura di materiale

b) Fornitura di presidi

¢) Fornitura di attrezzature

d) Oneri assicurativi

e) Visite mediche ex D. Lgs. 81/2008 (se previste dalla normativa)
f) Formazione di base sulla sicurezza (se prevista dalla normativa)
g) Formazione necessaria per I'attuazione dei progetti

h) Spese per tutor di progetto

i) Spese per pasto e per utilizzo mezzi di trasporto pubblico

j) Spese di coordinamento e di supervisione

k) Spese di carattere generale (materiale di consumo e cancelleria)

Totale spesa da sostenere a preventivo: euro 300.00

RESPONSABILE ATTIVITA’ E SUPERVISIONE

Dott.ssa Giuseppina Festa

F.to La Responsabile dell’ufficio di Piano
(Dott.ssa Valentina Vitale)

! Per I’ammissibilita e I’imputazione dei costi da sostenere si rimanda alle indicazioni specifiche fornite dall’ Autorita di Gestione del PON Inclusione
per i costi a valere sull’Avviso 1/2019 PalS o alle Linee guida per I’utilizzo del Fondo poverta 2019 per i costi a valere sulla Quota servizi 2019.
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DENOMINAZIONE DEL PROGETTO: DISTANZIATORI SOCIALI

AMBITO DI PROGETTO
O culturale Msociale O artistico 0 ambientale O formativo O tutela dei beni comuni

ATTIVITA’ PROMOSSA DA: COMUNE DI BITONTO

FINALITA’

Prevenzione dei momenti di assembramento e disordine sociale, con controllo dell’attuazione del
distanziamento sociale e delle misure di sicurezza individuale in concomitanza all’attuazione delle
fasi 2 e 3 previste per la prevenzione e la gestione del’Emergenza COVID

DESCRIZIONE ATTIVITA’

- L’attivita progettuale consistera, nell’accoglienza dell’utenza e invio all’ufficio a seconda del tipo di
richiesta.

- Presenza in occasione di manifestazioni pubbliche (gare sportive, fiere, sagre, spettacoli vari,
iniziative culturali, ecc..)

- Presenzanelle aree di importanza monumentale e/o soggette atutela ambientale o soggette a misure
di restrizione del traffico privato o della sua velocita per promuovere la pedonalita, la ciclabilita e la
sicurezza stradale

- Presenza in zone e momenti di affollamento ove fornire suggerimenti ed operare per migliorare la
percezione di sicurezza

- Eventuale attivazione, anche con immediate comunicazioni telefoniche, dei necessari servizi di
emergenza, secondo le modalita che daranno fissate dal Comando P.M

AMBIENTI/LUOGHI PRESSO CUI SI SVOLGE L'ATTIVITA

Territorio Locale

DATA DI INIZIO

Data di inizio corrispondente alla data di inserimento del Puc sulla piattaforma GePI

DATA DI FINE

31/12/2027

NUMERO DI BENEFICIARI DI ADI NECESSARI PER LO SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA’

N. 50 Soggetti beneficiari della misura nazionale di contrasto alla poverta Assegno di Inclusione
(ADI).

Impegno orario settimanale: dalle 8 alle 16 ore, distribuite dal lunedi alla domenica, dalle h 7:00 alle
h 22:00.

ATTITUDINI, ABILITA’ E/O COMPETENZE DEI BENEFICIARI DI ADI DA COINVOLGERE

- Attenzione e sensibilita alle diverse fasce d’eta
- Coscienzacivica e sociale
Rispetto delle regole civili

MODALITA’ E TEMPISTICHE PER IL COINVOLGIMENTO DEI PARTECIPANTI

| partecipanti vengono individuati all'interno degli elenchi presenti sulla piattaforma GePi e MyAnpal
a seqguito di definizione di patto sociale e/o patto per il lavoro, con valutazione delle preferenze per gli
ambiti di intervento. Colloquio individuale con il beneficiario: analisi e valutazione delle propensioni
e delle competenze possedute e presentazione del progetto e delle attivita previste dallo stesso.
Incontro in cui ogni partecipante viene istruito sui compiti da svolgere e viene sottoposto ad una
formazione base in materia di sicurezza.
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Incontro periodico di monitoraggio per riscontrare lareale partecipazione al Progetto dell’interessato
e per raccogliere e correggere eventuali criticita

MATERIALI/ STRUMENTI DI USO PERSONALE

- giubbotto catarifrangente

- t shirt con Pettorina di riconoscimento

- scarpe antinfortunistiche

- cartellino identificativo

- DPlemergenza COVID (mascherine, guanti, gel igienizzante)

FORNITI DA

COMUNE DI BITONTO/Ente del terzo settore

MATERIALI/STRUMENTI DI USO COLLETTIVO

I comune provvedera a fornire ai partecipanti gli strumenti necessari per svolgere le mansioni
richieste

FORNITI DA

COMUNE DI BITONTO/Ente del terzo settore

COSTI DA SOSTENERE:
a) Fornitura di materiale

b) Fornitura di presidi

c) Fornitura di attrezzature

d) Oneri assicurativi

e) Visite mediche ex D. Lgs. 81/2008 (se previste dalla normativa)
f)  Formazione di base sulla sicurezza (se prevista dalla normativa)
g) Formazione necessaria per I'attuazione dei progetti

h) Spese per tutor di progetto

i)  Spese per pasto e per utilizzo mezzi di trasporto pubblico

i)  Spese di coordinamento e di supervisione

k) Spese di carattere generale (materiale di consumo e cancelleria)

Totale spesa da sostenere a preventivo: euro 300.00

RESPONSABILE ATTIVITA’ E SUPERVISIONE

Dott.ssa Giuseppina Festa

F.to La Responsabile dell’ufficio di Piano
(Dott.ssa Valentina Vitale)

! Per I’ammissibilita e I’imputazione dei costi da sostenere si rimanda alle indicazioni specifiche fornite dall’ Autorita di Gestione del PON Inclusione
per i costi a valere sull’ Avviso 1/2019 PalS o alle Linee guida per 1'utilizzo del Fondo poverta 2019 per i costi a valere sulla Quota servizi 2019.
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DENOMINAZIONE DEL PROGETTO: FACILITATORI ECOLOGICI

AMBITO DI PROGETTO
O culturale O sociale O artistico M ambientale O formativo O tutela dei beni comuni

ATTIVITA’ PROMOSSA DA: COMUNE DI BITONTO

FINALITA’

Il progetto ha come obiettivo quello di incentivare la cultura del differenziare, per riuscire a contenere
i costi dell’indifferenziato, sempre piu gravosi sulle tasche dei cittadini.

L’attivita progettuale consistera nella sensibilizzazione alla raccolta differenziata. Il ruolo dei
“Facilitatori Ecologici” € fondamentale per I’avvio (start-up) di un nuovo sistema di raccolta dei rifiuti
urbani.

L’abitudine ad un certo tipo di conferimento e la consuetudine accumulata negli anni, o peggio i
continui cambiamenti dovuti a necessita improvvise e non programmate, causano disorientamento e
reazioni negative da parte degli utenti che possono condurre al peggioramento dei risultati.

La carente o mancata comunicazione puo condurre il cittadino alla assenza di consapevolezza del
proprio ruolo e di sfiducia verso chi opera, non comprendendo, o peggio rifiutando, le azioni e gli
scopi per cui queste vengono condotte, ignorando la propria funzione e I'assunzione delle
corresponsabilita nel processo complessivo di tutela dell’ambiente e del territorio in cui il cittadino
stesso vive

DESCRIZIONE ATTIVITA’

Il progetto consistera nella realizzazione di una campagna di informazione e sensibilizzazione per
fornire alla comunita, strumenti e conoscenze utili per la corretta ed efficace raccolta differenziata e
per contrastare i fenomeni nocivi come I'abbandono dei rifiuti.

L’obiettivo & quello di guidare il cittadino al corretto smaltimento dei rifiuti per vivere in un ambiente
pit sano e per riuscire a spendere meno.

La campagna si svolgera trasversalmente a tutta la cittadinanza, dai piu giovani ai pit anziani, nella
convinzione che tutti possono continuare a dare il proprio contributo e migliorare ulteriormente. Nello
specifico sara predisposto sia materiale cartaceo, per raggiungere le fasce piu adulte della
popolazione, sia digitale per riuscire a coinvolgere anche i giovani

AMBIENTI/LUOGHI PRESSO CUI SI SVOLGE L'ATTIVITA

Territorio Locale

DATA DI INIZIO

Data di inizio corrispondente alla data di inserimento del Puc sulla piattaforma GePI

DATA DI FINE

31/12/2027

NUMERO DI BENEFICIARI DI ADI NECESSARI PER LO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’

N. 25 Soggetti beneficiari della misura nazionale di contrasto alla poverta Assegno di Inclusione
(ADI).

Impegno orario settimanale: dalle 8 alle 16 ore, distribuite dal lunedi alla domenica, dalle h 7:00 alle h
22:00.

ATTITUDINI, ABILITA’ E/O COMPETENZE DEI BENEFICIARI DI ADI DA COINVOLGERE

- Eta compresatrai 20/40 anni
- Automuniti
Rispetto delle regole civili

MODALITA’ E TEMPISTICHE PER IL COINVOLGIMENTO DEI PARTECIPANTI
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| partecipanti vengono individuati all'interno degli elenchi presenti sulla piattaforma GePi e MyAnpal
a seqguito di definizione di patto sociale e/o patto per il lavoro, con valutazione delle preferenze per gli
ambiti di intervento. Colloquio individuale con il beneficiario: analisi e valutazione delle propensioni
e delle competenze possedute e presentazione del progetto e delle attivita previste dallo stesso.
Incontro in cui ogni partecipante viene istruito sui compiti da svolgere e viene sottoposto ad una
formazione base in materia di sicurezza.

Incontro periodico di monitoraggio per riscontrare la reale partecipazione al Progetto dell’interessato
e per raccogliere e correggere eventuali criticita

MATERIALI/ STRUMENTI DI USO PERSONALE

- giubbotto catarifrangente

- t shirt con Pettorina di riconoscimento

- scarpe antinfortunistiche

- cartellino identificativo

- DPlemergenza COVID (mascherine, guanti, gel igienizzante)

FORNITI DA

COMUNE DI BITONTO/Ente del terzo settore/Soggetto ospitante

MATERIALI/STRUMENTI DI USO COLLETTIVO

I comune provvedera a fornire ai partecipanti gli strumenti necessari per svolgere le mansioni
richieste

FORNITI DA

COMUNE DI BITONTO

COSTI DA SOSTENERE:
a) Fornitura di materiale

b) Fornitura di presidi

c) Fornitura di attrezzature

d) Oneri assicurativi

e) Visite mediche ex D. Lgs. 81/2008 (se previste dalla normativa)
f)  Formazione di base sulla sicurezza (se prevista dalla normativa)
g) Formazione necessaria per I'attuazione dei progetti

h) Spese per tutor di progetto

i)  Spese per pasto e per utilizzo mezzi di trasporto pubblico

i)  Spese di coordinamento e di supervisione

k) Spese di carattere generale (materiale di consumo e cancelleria)

Totale spesa da sostenere a preventivo: euro 300.00

RESPONSABILE ATTIVITA’' E SUPERVISIONE

Dott.ssa Giuseppina Festa

F.to La Responsabile dell’ufficio di Piano
(Dott.ssa Valentina Vitale)

1 per Pammissibilita e I’imputazione dei costi da sostenere si rimanda alle indicazioni specifiche fornite dall’ Autorita di Gestione del PON Inclusione
per i costi a valere sull’ Avviso 1/2019 PalS o alle Linee guida per 1'utilizzo del Fondo poverta 2019 per i costi a valere sulla Quota servizi 2019.
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DENOMINAZIONE DEL PROGETTO: INCROCIAMOCI

AMBITO DI PROGETTO
O culturale M sociale O artistico O ambientale O formativo O tutela dei beni comuni

ATTIVITA’ PROMOSSA DA: COMUNE DI BITONTO

FINALITA’

Prevenzione di momenti di assembramento e disordine in concomitanza con i momenti di ingresso e
uscita dagli Istituti Scolastici

DESCRIZIONE ATTIVITA’

L’attivita progettuale consistera nell’accompagnamento e [I'assistenza ai pedoni impegnati
nell’attraversamento degli incroci in prossimita delle scuole primarie e secondarie di primo grado e
in attivita di monitoraggio finalizzato alla promozione del rispetto delle regole di educazione stradale
ed alla prevenzione di eventuali situazioni di pericolo o cattiva condotta

AMBIENTI/LUOGHI PRESSO CUI SI SVOLGE L'ATTIVITA

Territorio Locale

DATA DI INIZIO

Data di inizio corrispondente alla data di inserimento del Puc sulla piattaforma GePI

DATA DI FINE

31/12/2027

NUMERO DI BENEFICIARI DI ADI NECESSARI PER LO SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA’

N. 25 Soggetti beneficiari della misura nazionale di contrasto alla poverta Assegno di Inclusione
(ADI).

Impegno orario settimanale: dalle 8 alle 16 ore, distribuite dal lunedi alla domenica, dalle h 7:00 alle
h 22:00.

ATTITUDINI, ABILITA’ E/O COMPETENZE DEI BENEFICIARI DI ADI DA COINVOLGERE

- Attenzione e sensibilita alle diverse fasce d’eta
- Coscienzacivica e sociale
Rispetto delle regole civili

MODALITA’ E TEMPISTICHE PER IL COINVOLGIMENTO DEI PARTECIPANTI

| partecipanti vengono individuati all'interno degli elenchi presenti sulla piattaforma GePi e MyAnpal
a seguito di definizione di patto sociale e/o patto per il lavoro, con valutazione delle preferenze per gli
ambiti di intervento. Colloquio individuale con il beneficiario: analisi e valutazione delle propensioni
e delle competenze possedute e presentazione del progetto e delle attivita previste dallo stesso.
Incontro in cui ogni partecipante viene istruito sui compiti da svolgere e viene sottoposto ad una
formazione base in materia di sicurezza.

Incontro periodico di monitoraggio per riscontrare la reale partecipazione al Progetto dell’interessato
e per raccogliere e correggere eventuali criticita

MATERIALI/ STRUMENTI DI USO PERSONALE

- giubbotto catarifrangente

-t shirt con Pettorina di riconoscimento
- scarpe antinfortunistiche

- cartellino identificativo
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- DPl emergenza COVID (mascherine, guanti, gel igienizzante)

FORNITI DA

COMUNE DI BITONTO/Ente del terzo settore

MATERIALI/STRUMENTI DI USO COLLETTIVO

I comune provvedera a fornire ai partecipanti gli strumenti necessari per svolgere le mansioni
richieste

FORNITI DA

COMUNE DI BITONTO/Ente del terzo settore

COSTI DA SOSTENERE™:
a) Fornitura di materiale

b) Fornitura di presidi

c) Fornitura di attrezzature

d) Oneri assicurativi

e) Visite mediche ex D. Lgs. 81/2008 (se previste dalla normativa)
f)  Formazione di base sulla sicurezza (se prevista dalla normativa)
g) Formazione necessaria per I'attuazione dei progetti

h) Spese per tutor di progetto

i)  Spese per pasto e per utilizzo mezzi di trasporto pubblico

i)  Spese di coordinamento e di supervisione

k) Spese di carattere generale (materiale di consumo e cancelleria)

Totale spesa da sostenere a preventivo: euro 300.00

RESPONSABILE ATTIVITA’ E SUPERVISIONE

Dott.ssa Giuseppina Festa

F.to La Responsabile dell’ufficio di Piano
(Dott.ssa Valentina Vitale)

! Per I’ammissibilita e I’imputazione dei costi da sostenere si rimanda alle indicazioni specifiche fornite dall’ Autorita di Gestione del PON Inclusione
per i costi a valere sull’ Avviso 1/2019 PalS o alle Linee guida per 1’utilizzo del Fondo poverta 2019 per i costi a valere sulla Quota servizi 2019.
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DENOMINAZIONE DEL PROGETTO: LO SCRIGNO DEI TALENTI

AMBITO DI PROGETTO
O culturale M sociale O artistico O ambientale O formativo O tutela dei beni comuni

ATTIVITA’ PROMOSSA DA: COMUNE DI BITONTO

FINALITA’

Contrasto all’inadempienza e al disagio scolastico dei minori che vivono in situazioni di marginalita,
in quanto appartenenti a nuclei familiari in condizioni di precarieta socio economica, nell’intento di
prevenire e/o modificare precocemente situazioni che si definiscono arischio dispersione scolastica.

DESCRIZIONE ATTIVITA’

L’attivita progettuale consistera in attivita pomeridiane di sostegno scolastico, di animazione sociale,
ludico-ricreative che forniscono uno spazio di condivisone e di apprendimento funzionale alla
rimotivazione dei minori allo studio.

AMBIENTI/LUOGHI PRESSO CUI SI SVOLGE L’'ATTIVITA

Territorio Locale presso Parrocchie e Associazioni

DATA DI INIZIO

Data di inizio corrispondente alla data di inserimento del Puc sulla piattaforma GePI

DATA DI FINE

31/12/2027

NUMERO DI BENEFICIARI DI ADI NECESSARI PER LO SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA’

N. 25 Soggetti beneficiari della misura nazionale di contrasto alla poverta Assegno di Inclusione
(ADI).
Impegno orario settimanale: da 8 a 16 ore, distribuite dal lunedi al venerdi, dalle h 15:00 alle h 19:00.

ATTITUDINI, ABILITA’ E/O COMPETENZE DEI BENEFICIARI DI ADI DA COINVOLGERE

- Attenzione e sensibilita alle diverse fasce d’eta
- Coscienzacivica e sociale

- Capacitarelazionali e di comunicazione

- Empatia

- Problem solving

- Predisposizione al team working

MODALITA’ E TEMPISTICHE PER IL COINVOLGIMENTO DEI PARTECIPANTI

| partecipanti vengono individuati all'interno degli elenchi presenti sulla piattaforma GePi e MyAnpal
a seguito di definizione di patto sociale e/o patto per il lavoro, con valutazione delle preferenze per gli
ambiti di intervento. Colloquio individuale con il beneficiario: analisi e valutazione delle propensioni
e delle competenze possedute e presentazione del progetto e delle attivita previste dallo stesso.
Incontro in cui ogni partecipante viene istruito sui compiti da svolgere e viene sottoposto ad una
formazione base in materia di sicurezza.

Incontro periodico di monitoraggio per riscontrare la reale partecipazione al Progetto dell’interessato
e per raccogliere e correggere eventuali criticita

MATERIALI/ STRUMENTI DI USO PERSONALE

- giubbotto catarifrangente
-t shirt con Pettorina di riconoscimento
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- scarpe antinfortunistiche
- cartellino identificativo
- DPl emergenza COVID (mascherine, guanti, gel igienizzante)

FORNITI DA

COMUNE DI BITONTO/Ente del terzo settore

MATERIALI/STRUMENTI DI USO COLLETTIVO

Il comune provvedera a fornire ai partecipanti gli strumenti necessari per svolgere le mansioni
richieste

FORNITI DA

COMUNE DI BITONTO/Ente del terzo settore

COSTI DA SOSTENERE®:
a) Fornitura di materiale

b) Fornitura di presidi

¢) Fornitura di attrezzature

d) Oneri assicurativi

e) Visite mediche ex D. Lgs. 81/2008 (se previste dalla normativa)
f)  Formazione di base sulla sicurezza (se prevista dalla normativa)
g) Formazione necessaria per I'attuazione dei progetti

h) Spese per tutor di progetto

i)  Spese per pasto e per utilizzo mezzi di trasporto pubblico

i)  Spese di coordinamento e di supervisione

k) Spese di carattere generale (materiale di consumo e cancelleria)

Totale spesa da sostenere a preventivo: euro 300.00

RESPONSABILE ATTIVITA’ E SUPERVISIONE

Dott.ssa Giuseppina Festa

F.to La Responsabile dell’ufficio di Piano
(Dott.ssa Valentina Vitale)

! Per I’ammissibilita e I’imputazione dei costi da sostenere si rimanda alle indicazioni specifiche fornite dall’ Autorita di Gestione del PON Inclusione
per i costi a valere sull’Avviso 1/2019 PalS o alle Linee guida per I’utilizzo del Fondo poverta 2019 per i costi a valere sulla Quota servizi 2019.
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DENOMINAZIONE DEL PROGETTO: RIORDINO ARCHIVI

AMBITO DI PROGETTO

O culturale O sociale O artistico O ambientale O formativo M tutela dei beni
comuni

ATTIVITA’ PROMOSSA DA: COMUNE DI BITONTO

FINALITA’

Migliorare la gestione documentale dei settori di riferimento, mantenimento e restauro del patrimonio
storico-documentale degli archivi

DESCRIZIONE ATTIVITA’

Il progetto prevede attivita di legatoria e rilegatura dei registri a conservazione permanente, attivita di
restauro della documentazione danneggiata o in precario stato di conservazione presso I’Archivio
generale e attivita di gestione, riordino e riorganizzazione degli archivi.

-Restauro di documenti, registri, mappe e disegni costituenti il patrimonio documentario del Comune
di Bitonto

- Spolveratura con pennellessa di setola fine e pulizia meccanica dei documenti

- Rilegatura registri e volumi

-Costruzione di scatole e contenitori per la conservazione a lungo termine di diverse tipologie
documentarie (fotografie, disegni, allegati deliberazioni, ecc...)

- Attivita di schedatura a livello unitario di condizionamento, sfoltimento della documentazione,
redazione elenchi di consistenza, riordino fisico con prelievo e ricollocazione dei fascicoli

AMBIENTI/LUOGHI PRESSO CUI SI SVOLGE L'ATTIVITA

Territorio Locale

DATA DI INIZIO

Data di inizio corrispondente alla data di inserimento del Puc sulla piattaforma GePI

DATA DI FINE

31/12/2027

NUMERO DI BENEFICIARI DI ADI NECESSARI PER LO SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA’

N. 15 Soggetti beneficiari della misura nazionale di contrasto alla poverta Assegno di Inclusione
(ADI).

Impegno orario settimanale: dalle 8 alle 16 ore, distribuite dal lunedi al venerdi, dalle h 8:00 alle h
18:00.

ATTITUDINI, ABILITA’ E/O COMPETENZE DEI BENEFICIARI DI ADI DA COINVOLGERE

- Elevata manualita

- Interventi di precisione

- Accurata attenzione nel trattamento dei documenti

- Abilita nel riordino e nellaricollocazione del materiale

- Velocita e precisione nelle attivita di prelievo/ricollocazione dei fascicoli

- Conoscenze dei sistemi di classificazione in ambito archivistico e bibliotecario

MODALITA’ E TEMPISTICHE PER IL COINVOLGIMENTO DEI PARTECIPANTI

| partecipanti vengono individuati all'interno degli elenchi presenti sulla piattaforma GePi e MyAnpal
aseguito di definizione di patto sociale e/o patto per il lavoro, con valutazione delle preferenze per gli
ambiti di intervento. Colloquio individuale con il beneficiario: analisi e valutazione delle propensioni
e delle competenze possedute e presentazione del progetto e delle attivita previste dallo stesso.
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Incontro in cui ogni partecipante viene istruito sui compiti da svolgere e viene sottoposto ad una
formazione base in materia di sicurezza.

Incontro periodico di monitoraggio per riscontrare lareale partecipazione al Progetto dell’interessato
e per raccogliere e correggere eventuali criticita

MATERIALI/ STRUMENTI DI USO PERSONALE

- giubbotto catarifrangente

- t shirt con Pettorina di riconoscimento

- scarpe antinfortunistiche

- cartellino identificativo

- DPlemergenza COVID (mascherine, guanti, gel igienizzante)

FORNITI DA

COMUNE DI BITONTO/Ente del terzo settore

MATERIALI/STRUMENTI DI USO COLLETTIVO

I comune provvedera a fornire ai partecipanti gli strumenti necessari per svolgere le mansioni
richieste

FORNITI DA

COMUNE DI BITONTO/Ente del terzo settore

COSTI DA SOSTENERE™:
a) Fornitura di materiale

b) Fornitura di presidi

c) Fornitura di attrezzature

d) Oneri assicurativi

e) Visite mediche ex D. Lgs. 81/2008 (se previste dalla normativa)
f)  Formazione di base sulla sicurezza (se prevista dalla normativa)
g) Formazione necessaria per I'attuazione dei progetti

h) Spese per tutor di progetto

i) Spese per pasto e per utilizzo mezzi di trasporto pubblico

i)  Spese di coordinamento e di supervisione

k) Spese di carattere generale (materiale di consumo e cancelleria)

Totale spesa da sostenere a preventivo: euro 300.00

RESPONSABILE ATTIVITA’ E SUPERVISIONE

Dott.ssa Giuseppina Festa

F.to La Responsabile dell’ufficio di Piano
(Dott.ssa Valentina Vitale)

1 per Pammissibilita e I’imputazione dei costi da sostenere si rimanda alle indicazioni specifiche fornite dall’ Autorita di Gestione del PON Inclusione
per i costi a valere sull’Avviso 1/2019 PalS o alle Linee guida per I'utilizzo del Fondo poverta 2019 per i costi a valere sulla Quota servizi 2019.
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DENOMINAZIONE DEL PROGETTO: TI ACCOMPAGNO IO

AMBITO DI PROGETTO
O culturale M sociale O artistico O ambientale O formativo O tutela dei beni comuni

ATTIVITA’ PROMOSSA DA: COMUNE DI BITONTO

FINALITA’

Gli obiettivi del progetto sono ’'accompagnamento di persone disabili e/o in condizioni di svantaggio
sociale in carico ad associazioni/enti del terzo settore presenti sul territorio, che siano in possesso di
un mezzo di trasporto. Il tirocinante guidera il mezzo di trasporto per le tratte di competenza previste
dall’associazione/ente del terzo settore, in ottemperanza a tutte le norme di sicurezza.

DESCRIZIONE ATTIVITA’

- Il conducente del mezzo sara sempre affiancato durante il viaggio da accompagnatori, che si
assicureranno che non insorgano fattori di disturbo al conducente del mezzo e che non intervengano
inconvenienti al fine della fruizione del servizio.

Latratta sara quella stabilita dall’associazione/ente del terzo settore proprietaria/affidataria del mezzo
di trasporto, ivi comprese le fermate programmate; pertanto il conducente non potra effettuare
fermate ne tratte non previste dal regolamento. Inoltre il conducente non potra svolgere il servizio se
a bordo del mezzo non e presente alcun accompagnatore;

-Segnalazione tempestiva agli organi del 118 nei casi di emergenza o potenziali minacce alla sicurezza
dei fruitori.

AMBIENTI/LUOGHI PRESSO CUI SI SVOLGE L'ATTIVITA

Territorio Locale

DATA DI INIZIO

Data di inizio corrispondente alla data di inserimento del Puc sulla piattaforma GePI

DATA DI FINE

31/12/2027

NUMERO DI BENEFICIARI DI ADI NECESSARI PER LO SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA’

N. 5 Soggetti beneficiari della misura nazionale di contrasto alla poverta Assegno di Inclusione
(ADI).
Impegno orario settimanale: dalle 8 alle 16 ore dal lunedi alla domenica dalle ore 8.00 alle ore 20.00

ATTITUDINI, ABILITA’ E/O COMPETENZE DEI BENEFICIARI DI ADI DA COINVOLGERE
- Sensibilita alle diverse fasce d’eta

- Possesso della Patente B

- Assertivita e resilienza

- Predisposizione al lavoro di squadra

MODALITA’ E TEMPISTICHE PER IL COINVOLGIMENTO DEI PARTECIPANTI

| partecipanti vengono individuati all'interno degli elenchi presenti sulla piattaforma GePi e MyAnpal
a seguito di definizione di patto sociale e/o patto per il lavoro, con valutazione delle preferenze per gli
ambiti di intervento. Colloquio individuale con il beneficiario: analisi e valutazione delle propensioni
e delle competenze possedute e presentazione del progetto e delle attivita previste dallo stesso.
Incontro in cui ogni partecipante viene istruito sui compiti da svolgere e viene sottoposto ad una
formazione base in materia di sicurezza.
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Incontro periodico di monitoraggio per riscontrare lareale partecipazione al Progetto dell’interessato
e per raccogliere e correggere eventuali criticita.

MATERIALI/ STRUMENTI DI USO PERSONALE

- giubbotto catarifrangente

- t shirt con Pettorina di riconoscimento

- scarpe antinfortunistiche

- cartellino identificativo

- DPlemergenza COVID (mascherine, guanti, gel igienizzante)

FORNITI DA

COMUNE DI BITONTO/Ente del terzo settore

MATERIALI/STRUMENTI DI USO COLLETTIVO

Il comune provvedera a fornire ai partecipanti gli strumenti necessari per svolgere le mansioni
richieste

FORNITI DA

COMUNE DI BITONTO/Ente del terzo settore

COSTI DA SOSTENERE®:
a) Fornitura di materiale

b) Fornitura di presidi

¢) Fornitura di attrezzature

d) Oneri assicurativi

e) Visite mediche ex D. Lgs. 81/2008 (se previste dalla normativa)
f) Formazione di base sulla sicurezza (se prevista dalla normativa)
g) Formazione necessaria per I'attuazione dei progetti

h) Spese per tutor di progetto

i) Spese per pasto e per utilizzo mezzi di trasporto pubblico

j) Spese di coordinamento e di supervisione

k) Spese di carattere generale (materiale di consumo e cancelleria)

Totale spesa da sostenere a preventivo: euro 300.00

RESPONSABILE ATTIVITA’ E SUPERVISIONE

Dott.ssa Giuseppina Festa

F.to La Responsabile dell’ufficio di Piano
(Dott.ssa Valentina Vitale)

! Per I’ammissibilita e I’imputazione dei costi da sostenere si rimanda alle indicazioni specifiche fornite dall’ Autorita di Gestione del PON Inclusione
per i costi a valere sull’Avviso 1/2019 PalS o alle Linee guida per I’utilizzo del Fondo poverta 2019 per i costi a valere sulla Quota servizi 2019.
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DENOMINAZIONE DEL PROGETTO: ViviAmo Bitonto

AMBITO DI PROGETTO

O culturale O sociale O artistico O ambientale O formativo M tutela dei beni
comuni

ATTIVITA’ PROMOSSA DA: COMUNE DI BITONTO

FINALITA’

Migliorare la vivibilita dei parchi pubblici e delle aree mercatali apportando maggiore controllo e
sorveglianza, prevenendo atti di vandalismo e condotta poco conferme alle regole e alle norme sociali.
Ne conseguira lottimizzazione della vivibilita degli spazi pubblici in un’ottica di rispetto e
condivisione

DESCRIZIONE ATTIVITA’

Il progetto prevede la custodia e la manutenzione del verde e delle aree mercatali di patrimonio
pubblico, supportando i Servizi Pubblici locali nella pulizia e igiene delle stesse.

Il tempo libero e le attivita ricreative possono essere I'occasione per sviluppare un senso di
appartenenza e la diffusione della cultura del bene comune.

Le attivita tecniche ed operative di manutenzione del demanio e del patrimonio culturale, a supporto
delle funzioni dell’Ente riguarderanno:

- Manutenzione del decoro e del verde urbano

- Segnalazione di eventuali azioni di vandalismo

- Pulizia e manutenzione dei servizi igienici pubblici

- Sensibilizzazione e controllo della condotta dei cittadini

- Segnalazione tempestiva nei casi di soccorso sanitario e/o di sicurezza

- Vigilanza sul corretto uso dei giochi a tutela soprattutto della salute dei bambini

- Controllo dell’afflusso/deflusso dei cittadini

- Sistematizzazione delle aree mercatali

AMBIENTI/LUOGHI PRESSO CUI SI SVOLGE L'ATTIVITA

Territorio Locale

DATA DI INIZIO

Data di inizio corrispondente alla data di inserimento del Puc sulla piattaforma GePI

DATA DI FINE

31/12/2027

NUMERO DI BENEFICIARI DI ADI NECESSARI PER LO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’

N. 50 Soggetti beneficiari della misura nazionale di contrasto alla poverta Assegno di Inclusione
(ADI).

Impegno orario settimanale: dalle 8 alle 16 ore, distribuite dal lunedi alla domenica, dalle h 7:00 alle h
22:00.

ATTITUDINI, ABILITA’ E/O COMPETENZE DEI BENEFICIARI DI ADI DA COINVOLGERE

- Abilita fisica
- Predisposizione al lavoro di squadra

MODALITA’ E TEMPISTICHE PER IL COINVOLGIMENTO DEI PARTECIPANTI

| partecipanti vengono individuati all'interno degli elenchi presenti sulla piattaforma GePi e MyAnpal
a seguito di definizione di patto sociale e/o patto per il lavoro, con valutazione delle preferenze per gli
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ambiti di intervento. Colloquio individuale con il beneficiario: analisi e valutazione delle propensioni
e delle competenze possedute e presentazione del progetto e delle attivita previste dallo stesso.
Incontro in cui ogni partecipante viene istruito sui compiti da svolgere e viene sottoposto ad una
formazione base in materia di sicurezza.

Incontro periodico di monitoraggio per riscontrare lareale partecipazione al Progetto dell’interessato
e per raccogliere e correggere eventuali criticita

MATERIALI/ STRUMENTI DI USO PERSONALE

- giubbotto catarifrangente

- t shirt con Pettorina di riconoscimento

- scarpe antinfortunistiche

- cartellino identificativo

- DPl emergenza COVID (mascherine, guanti, gel igienizzante)

FORNITI DA

COMUNE DI BITONTO/ Ente del terzo settore

MATERIALI/STRUMENTI DI USO COLLETTIVO

I comune provvedera a fornire ai partecipanti gli strumenti necessari per svolgere le mansioni
richieste

FORNITI DA

COMUNE DI BITONTO/ Ente del terzo settore

COSTI DA SOSTENERE™:
a) Fornitura di materiale

b) Fornitura di presidi

c) Fornitura di attrezzature

d) Oneri assicurativi

e) Visite mediche ex D. Lgs. 81/2008 (se previste dalla normativa)
f)  Formazione di base sulla sicurezza (se prevista dalla normativa)
g) Formazione necessaria per I'attuazione dei progetti

h) Spese per tutor di progetto

i) Spese per pasto e per utilizzo mezzi di trasporto pubblico

i)  Spese di coordinamento e di supervisione

k) Spese di carattere generale (materiale di consumo e cancelleria)

Totale spesa da sostenere a preventivo: euro 300.00

RESPONSABILE ATTIVITA’ E SUPERVISIONE

Dott.ssa Giuseppina Festa

F.to La Responsabile dell’ufficio di Piano
(Dott.ssa Valentina Vitale)

L Per 'ammissibilita e I’imputazione dei costi da sostenere si rimanda alle indicazioni specifiche fornite dall’ Autorita di Gestione del PON Inclusione
per i costi a valere sull’Avviso 1/2019 PalS o alle Linee guida per 1’utilizzo del Fondo poverta 2019 per i costi a valere sulla Quota servizi 2019.
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DENOMINAZIONE DEL PROGETTO: WELFARE LEGGERO

AMBITO DI PROGETTO

O culturale M sociale O artistico O ambientale O formativo O tutela dei beni
comuni

ATTIVITA’ PROMOSSA DA: COMUNE DI BITONTO

FINALITA’

La finalita del progetto e quella di gestire in modo cooperativo le attivita tra operatori, anziani e disabili
e le loro famiglie, considerando tutti i soggetti esposti non come portatori di problemi e patologie ma
come risorsa e attori di cambiamento per se stessi e la famiglia

DESCRIZIONE ATTIVITA’

Attraverso percorsi di cittadinanza attiva, il progetto punta alla spinta e alla socializzazione positiva
con maggiore attenzione ai soggetti in condizione di fragilita e vulnerabilita e, una piu attenta
valorizzazione delle risorse umane.

Il Servizio di Welfare Leggero, nei confronti di soggetti vulnerabili quali anziani e disabili, consistera
nelle seguenti attivita:

-piccoli aiuti nella gestione domestica;

-recapito pasti caldi a domicilio;

-consegna farmaci e spesa a domicilio;

-accompagnamento per visite sanitarie, servizi postali, supermercato;

-espletamento pratiche burocratiche;

-attivita di assistenza morale, materiale e sociale;

-facilitazione delle relazioni sociali;

-facilitazione dei rapporti tra I'utenza e gli uffici dei Servizi Sociali;

-afflancamento ed integrazione al personale gia attivo in attivita di socializzazione

AMBIENTI/LUOGHI PRESSO CUI SI SVOLGE L’ATTIVITA

Territorio Locale

DATA DI INIZIO

Data di inizio corrispondente alla data di inserimento del Puc sulla piattaforma GePI

DATA DI FINE

31/12/2027

NUMERO DI BENEFICIARI DI ADI NECESSARI PER LO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’

N. 20 Soggetti beneficiari della misura nazionale di contrasto alla poverta Assegno di
Inclusione(ADI).

Impegno orario settimanale: dalle 8 alle 16 ore, distribuite dal lunedi alla domenica, dalle h 8:00 alle h
20:00.

ATTITUDINI, ABILITA’ E/O COMPETENZE DEI BENEFICIARI DI ADI DA COINVOLGERE

- Sensibilita alle diverse fasce d’eta
- Assertivita e resilienza
- Patente di guida

MODALITA’ E TEMPISTICHE PER IL COINVOLGIMENTO DE| PARTECIPANTI

| partecipanti vengono individuati all'interno degli elenchi presenti sulla piattaforma GePi e MyAnpal
a seguito di definizione di patto sociale e/o patto per il lavoro, con valutazione delle preferenze per gli
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ambiti di intervento. Colloquio individuale con il beneficiario: analisi e valutazione delle propensioni
e delle competenze possedute e presentazione del progetto e delle attivita previste dallo stesso.
Incontro in cui ogni partecipante viene istruito sui compiti da svolgere e viene sottoposto ad una
formazione base in materia di sicurezza.

Incontro periodico di monitoraggio per riscontrare lareale partecipazione al Progetto dell’interessato
e per raccogliere e correggere eventuali criticita

MATERIALI/ STRUMENTI DI USO PERSONALE

- giubbotto catarifrangente

- t shirt con Pettorina di riconoscimento

- scarpe antinfortunistiche

- cartellino identificativo

- DPl emergenza COVID (mascherine, guanti, gel igienizzante)

FORNITI DA

COMUNE DI BITONTO/Ente del terzo settore

MATERIALI/STRUMENTI DI USO COLLETTIVO

I comune provvedera a fornire ai partecipanti gli strumenti necessari per svolgere le mansioni
richieste

FORNITI DA
COMUNE DI BITONTO/Ente del terzo settore

COSTI DA SOSTENERE™:
a) Fornitura di materiale

b) Fornitura di presidi

c) Fornitura di attrezzature

d) Oneri assicurativi

e) Visite mediche ex D. Lgs. 81/2008 (se previste dalla normativa)
f)  Formazione di base sulla sicurezza (se prevista dalla normativa)
g) Formazione necessaria per I'attuazione dei progetti

h) Spese per tutor di progetto

i) Spese per pasto e per utilizzo mezzi di trasporto pubblico

i)  Spese di coordinamento e di supervisione

k) Spese di carattere generale (materiale di consumo e cancelleria)

Totale spesa da sostenere a preventivo: euro 300.00

RESPONSABILE ATTIVITA’ E SUPERVISIONE

Dott.ssa Giuseppina Festa

F.to La Responsabile dell’ufficio di Piano
(Dott.ssa Valentina Vitale)

L Per ’ammissibilita e I’imputazione dei costi da sostenere si rimanda alle indicazioni specifiche fornite dall’ Autorita di Gestione del PON Inclusione
per i costi a valere sull’Avviso 1/2019 PalS o alle Linee guida per 1'utilizzo del Fondo poverta 2019 per i costi a valere sulla Quota servizi2019.



